SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO JAGUARE-ES
Autarquia Municipal — Lei de Criagdo 03 de 18/04/1983
CNPJ: 27.559.665/0001-96

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA N°
001/2023
EDITAL n° 001 - ABERTURA

O Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Jaguaré, Estado do Espirito Santo, com
fundamento no inciso IX, do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, nas Leis Municipais n°s
406/1997, e suas alteragdes e 1.401/2018 e no Portaria n°® 007/2023, de 30 de Agosto de
2023, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado - PSS, destinado a
admissao de servidores e formagao de cadastro de reserva, em carater temporario, a fim de
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico do SAAE, mediante as
condicdes especiais estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS:

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera coordenado por meio de uma Comissao formada
por Servidores do SAAE, e destina-se a admissao e formacgado de cadastro de reserva com
vistas a contratagao de profissionais para trabalharem no SAAE Sede e Distritos de Jaguaré -
ES, em regime de designacao temporaria, para atendimento as necessidades de excepcional
interesse publico;

1.2 O processo seletivo de que trata este edital sera composto pelas seguintes etapas:
inscricao, classificagdo, chamada e contratacado de candidatos aprovados;

1.3 A Comisséao instituida pela Portaria n°® 007/2023, de 30 de Agosto de 2023, sera
responsavel pela coordenagéao geral do Processo Seletivo;

1.4 A etapa de inscrigcéo e a classificagao serao totalmente informatizado;

1.5 Os cargos, a jornada de trabalho semanal, os pré-requisitos, o vencimento mensal e as
vagas sao os estabelecidos a seguir:

Jornada de Remuneracao
Cargo/Fungao. Trabalho Pré-requisitos. (R$) ¢ Vagas.
Semanal. )
NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO.
Auxiliar de Servicos Nivel 02 +
. .Q . 40h Fundamental R$ 1.333,20 | Cadastro de
Gerais Operacionais.
Incompleto. reserva.
.. Nivel
Operador de Maquinas
o q 40h Fundamental | R$ 1.333,20 | Cadastrode
eves. reserva.
Incompleto.
Nivel
Vigia. 40h Fundamental | R§ 1.333,20 | Cadastrode
reserva.
Incompleto.
. e Nivel Cadastro de
Bombeiro Hidraulico. 40h Fundamental R$ 1.333,20
reserva.
Incompleto.
Auxiliar de Servicos Nivel
. . g. 40h Fundamental R$ 1.333,20 Cadastro de
Gerais Administrativos. reserva.
Incompleto.
Ensino Médio
Auxiliar Administrativo. 40h Completo ou R$ 1.333 90 | Cadastrode
Técnico de reserva.
Nivel Médio.
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Ensino Médio

Técnico Quimico. 40h Completo ou R$ 1.333,20 Cadastro de
Técnico de reserva.
Nivel Médio.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO.

Graduagao em

Advogado. 20h Direito e Inscrito | R$  2.288,41 | Cadastro de

reserva.

na OAB.

Contador. 20h Ciéncias R$ 228841 | Cadastrode
Contabeis. reserva.

1.6 Além da remuneragdo descrita acima, os candidatos contratados faréo jus a um ticket
alimentacdo mensal, no valor de R$350,00 (trezentos e cinquenta reais) e auxilio transporte
conforme lei municipal n® 829/2009;
1.7 DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA:
1.7.1 Para a comprovagao de atendimento a condigcdo de Pessoa com Deficiéncia - PcD, o
candidato inscrito nesta condicdo devera apresentar laudo médico original, que declare
compatibilidade com a atribuigdo do cargo, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia e sua correlagdo com a
previsdo do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragoes;
1.7.2 Sera aceito somente laudo médico emitido nos ultimos seis (06) meses, tendo como
referéncia a data da chamada para contratacgéo;
1.7.3 A inobservancia do disposto acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas, ficando o candidato desclassificado.
1.8 DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS PRETAS OU INDIGENAS:
1.8.1 a) Os contratos respeitardo o percentual de 17% (dezessete por cento) para reserva
as pessoas pretas na forma estabelecida na Lei Estadual n° 11.094 de 08 de janeiro de 2020;
b) Para concorrer as vagas destinadas as pessoas pretas ou pardas, o candidato
devera preencher a autodeclaragdo, conforme quesito da cor ou raga utilizado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE;
1.8.2 a) Os contratos respeitardo o percentual de 3% (trés por cento) para reserva de
pessoa indigena na forma estabelecida na Lei Estadual n® 11.094 de 08 de janeiro de 2020;
b) Os candidatos pretos e indigenas aprovados dentro do numero de vagas oferecidas
para ampla concorréncia ndo serdao computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas;
¢) O candidato que se autodeclarar indigena devera apresentar Certiddo de
Nascimento ou Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI), bem como, a
declaracao de sua respectiva comunidade sobre sua condicdo de pertencimento étnico,
assinada por pelo menos duas liderangas reconhecidas;
1.8.3 Serao presumidas como verdadeiras as informacdes prestadas pelo candidato no ato da
inscricdo, sem prejuizo da apuragao das responsabilidades administrativas, civil e penal, na
hipétese de constatacao de declaragao falsa;
1.8.4 Na hipotese de constatagao de declaragao falsa o candidato sera eliminado do processo
seletivo e, se houver sido contratado, ficara sujeito a rescisdo do contrato e abertura de
Processo Administrativo Disciplinar — PAD, em que lhe sejam assegurados o contraditério € a
ampla defesa, sem prejuizo de outras sangbes cabiveis;
1.8.5 O candidato reconhecido como pessoa preta ou indigena concorrera,
concomitantemente, as vagas a ele reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia,
de acordo com a sua ordem de classificagdo no Processo Seletivo;
1.8.6 O candidato convocado na lista de pessoas pretas ou indigenas deixara de ser
convocado na vaga de ampla concorréncia;
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1.8.7 O candidato inscrito como pessoa preta ou indigena participara do Processo Seletivo
em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, no que se refere a avaliagéo de titulos
€ aos critérios para classificacdo, de acordo com o estabelecido neste Edital;

1.8.8 O ndo enquadramento do candidato na condigédo de pessoa preta ou indigena nao se
configura em ato discriminatério de qualquer natureza.

2. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:

2.1 O processo seletivo compreendera as seguintes etapas:

a) 12 ETAPA - INSCRICAO: sera realizada eletronicamente através do site
www.saaejaguare.es.gov.br e tera carater eliminatorio e classificatorio, de acordo com os
requisitos estabelecidos para cada cargo. Esta etapa sera totalmente informatizada;

b) 2° ETAPA - CLASSIFICACAO: sera realizada eletronicamente e disponibilizada no site
www.saaejaguare.es.gov.br

c) 32 ETAPA - CHAMADA E COMPROVACAO DE TiTULOS: consistem na apresentagao dos
documentos comprobatdrios declarados pelo candidato na inscrigcéo, titulos declarados como
pré-requisito e para pontuagao, assim como de todos os documentos previstos no item 05
conforme cronograma a ser divulgado em edital préprio e convocacao do Servigo Autbnomo
de Agua e Esgoto de Jaguaré via e-mail, ressaltando que a comissdo n&o se responsabiliza
por falhas técnicas do n&o recebimento do e-mail, conforme previsto no item 6.3; A
convocagao e a apresentagao dos documentos sera realizada on-line, dentro do espago do
candidato no site www.saaejaguare.es.gov.br.

d) 42 ETAPA - CONTRATACAO: Apés a chamada, o candidato seguira as normas do setor de
Recursos Humanos do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Jaguaré, de acordo com item
08.

3. DAS INSCRIGOES:

3.1 As inscrigdes serédo realizadas EXCLUSIVAMENTE por meio eletrdnico, devendo o
candidato acessar o site www.saaejaguare.es.gov.br, no periodo compreendido entre
11/09/2023 de 08:00 Hs até as 15:00hs do dia 13/09/2023, observado o fuso-horario de
Brasilia/DF;

3.2 O Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Jaguaré ndo se responsabilizara por inscrigdes
nao recebidas por motivo de ordem técnica do sistema informatizado, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagao, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados;

3.3 O descumprimento das instrugdes para inscricao implicara na sua nao efetivagao;

3.4 Sao requisitos para a inscri¢ao:

I. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il. Ter, na data da chamada e comprovagéao de titulos, a idade minima de 18 (dezoito) anos
completos ou 16 anos com certiddao de emancipacéo;

3.5 No ato da inscrigdo, o candidato devera informar nome completo, data de nascimento (dia,
més e ano), CPF, cargo pretendido, indicar se é pessoa com deficiéncia e declarar os titulos
para conclusdo da inscricdo, mesmo que n&o possua pontuacao;

3.6 No ato da inscrigdo, o candidato devera informar sua escolaridade final, isto &, somente
sera considerada uma opc¢ao. Na hipotese da marcagao de duas opcdes, sera considerada a
de nivel mais alto;

3.7 As informacgbes prestadas no Formulario de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se ao Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Jaguaré o direito de
excluir do processo seletivo aquele que nao preencher o documento oficial de forma
completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos;

3.8 Nao serao aceitas inscrigbes condicionais, via fax, correspondéncias, ou fora do prazo
estabelecido no item 2.1;

3.9 Durante o periodo de inscricdes o candidato podera realizar alteragcdes nos dados
pessoais ou excluir sua inscricdo para realizacdo de uma nova, caso necessario, sendo
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considerada a ultima inscricdo confirmada;

3.10 Encerrado o prazo de inscricdo, nao serao aceitos pedidos para alteracdo de nenhuma
informacao;

3.11 Nao serdo aceitas as inscricdes que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital;

3.12 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relacao as quais nao podera alegar desconhecimento;

3.13 O candidato classificado podera a qualquer tempo ser excluido do processo seletivo se
constatado que usou fraude, malicia ou ma-fé, apresentando dados inconsistentes ou
documentos falsos podendo, por isso, ser responsabilizado civil e criminalmente na forma da
Lei;

3.14 Somente sera permitida uma inscricdo por candidato.

4. DA CLASSIFICAGAO:

41 A lista geral dos candidatos classificados sera disponibilizada no site
www.saaejaguare.es.gov.br em ordem decrescente, conforme pontuagcédo declarada pelo
candidato no ato de inscric&o;

4.2 No caso de igualdade na classificacdo final dar-se-a preferéncia sucessivamente ao
candidato que:

a) apresentar maior idade, para os candidatos ndo alcangados pelo Estatuto do Idoso, caso
em que tera preferéncia;

b) Obtiver maior pontuagdo em experiéncia profissional,

4.3 E de responsabilidade do candidato o acompanhamento deste Processo Seletivo por meio
do site descrito neste Edital.

5. DA COMPROVAGAO DE TiTULOS:

5.1 Para fins de avaliagdo de titulos serdo atribuidos pontos obedecendo aos critérios
definidos no Anexo Il - Quadro de Pontuagao deste Edital;

5.2 Nao serao atribuidos pontos aos itens exigidos como pré-requisito;

5.3 A comprovagéao da experiéncia profissional dar-se-a da seguinte forma:

5.3.1 Na area publica:

a) Documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, conforme o
ambito da prestagdo da atividade, em papel timbrado, com carimbo do 6rgao expedidor
datado e assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos de Orgdos ou
Unidades Administrativas equivalentes especificando periodo compreendido, e os cargos ou
funcdes exercidas comprovando a atuacao declarada; ou,

b) declaragéo emitida por sites oficiais que contenham autenticagao eletrénica, especificando
o periodo compreendido e os cargos ou fungbes exercidas, comprovando suas atribuigdes na
lei de criagdo do cargo.

5.3.2 Na iniciativa privada:

a) Copia da carteira de trabalho (paginas de identificagdo com foto e dados pessoais e
registro do(s) contrato(s) de trabalho); ou,

b) Copia do contrato de prestagéo de servigos ou contrato social (demonstrando claramente o
periodo inicial e final de validade no caso destes dois ultimos) ou recibo de pagamento de
autébnomo — RPA (copia do RPA referente ao més de inicio e de término de realizagédo do
Servico).

5.4 Os documentos que fazem mencdo a periodos deverdo permitir identificar claramente o
periodo inicial e final da realizagdo do servico, ndo sendo assumido implicitamente que o
periodo final seja a data atual;

5.5 Serao desconsiderados os documentos relacionados que ndo contenham todas as
informacdes relacionadas e/ou ndo permitam uma analise precisa e clara da experiéncia
profissional do candidato;

5.6 E vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado concomitantemente em
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mais de um cargo, emprego ou fungdo nos trés niveis de poder publico, autarquias,
fundacgdes publicas, sociedades de economia mista e empresas publicas e privadas;

5.7 Cada titulo sera considerado e avaliado uma unica vez, situacdo em que fica vedada a
cumulatividade de pontos;

5.8 Na hipétese da nao comprovacao dos requisitos minimos exigidos para o cargo, o
candidato sera SUMARIAMENTE ELIMINADO do processo de selegao;

5.9 Na hipétese da ndo apresentacdo da documentacéo prevista no item 8.7, documentos
pessoais e itens a serem considerados na avaliagdo de titulos, para fins de atendimento a
chamada e identificagdo de posto de trabalho bem como formalizagdo do contrato, o
candidato sera ELIMINADO;

5.10 A declaracao expedida on-line devera constar o cargo de assinatura para averiguacoes
da autenticidade.

6. DA CHAMADA PARA COMPROVAGAO DE TIiTULOS E FORMALIZAGAO DO
CONTRATO:

6.1 Todas as chamadas obedecerdo a ordem de classificagdo decrescente de pontuacao e
necessidade dos SAAE, sob a coordenacado da Comissao de Processo Seletivo, que mantera
toda a documentagéo e registros em processo destinado a esta finalidade;

6.2 Todas as chamadas serao divulgadas no site www.saaejaguare.es.gov.br, respeitando a
ordem de classificagdo, a data, o horario e local para comprovagao de titulos e formalizagao
do contrato, ou envio de e-mail, fornecido pelo candidato no ato de inscricdo, de modo que se
possa comprovar, a qualquer tempo, a convocagdo do candidato, assegurando assim,
transparéncia do processo;

6.2.1 A convocagdo devera respeitar o prazo minimo de 02 (dois) dias para o
comparecimento do candidato aprovado, a contar da data de publicagdo do edital de
convocagao publicado no enderego eletrbnico www.saaejaguare.es.gov.br, para que o
candidato compareca ao local, data e horario determinado no edital de convocagéo;

6.2.2 Nao havendo comparecimento do candidato na data e horario agendados, o mesmo
sera considerado desistente;

6.3 O Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Jaguaré ndo se responsabiliza pelo n&o
recebimento do e-mail por parte do candidato por problemas decorrentes de: caixa de e-mails
cheia, troca de e-mail de contato e problemas com o provedor do e-mail do candidato;

6.4 No contato por e-mail sera informado a data, o horario e o local que o candidato devera se
apresentar,;

6.5 Para fins de atendimento a chamada, para efetuacéo de identificagdo de posto de trabalho
e formalizagdo do contrato, o candidato devera OBRIGATORIAMENTE apresentar a
documentagao comprobatdria dos itens declarados no ato de inscri¢ao;

6.6 No ato da chamada os candidatos deverao apresentar documento original de identificagao
com foto;

6.7 Constatado a qualquer tempo que os documentos apresentados como pré-requisito e para
avaliagao de titulos ndo estdo em acordo com as exigéncias deste Edital, o candidato sera
ELIMINADO do processo seletivo, independente de ja estar contratado;

6.8 A veracidade dos documentos apresentados sera averiguada a qualquer tempo,
obedecendo ao previsto nos artigos 298, 299 e 304, todos no Cédigo Penal - Decreto-Lei n°
2.848, de 07 de dezembro de 1940, que trata dos crimes contra a fé publica e da falsidade
documental. Se comprovada a apresentacdo de documentagao falsa, o candidato podera ser
responsabilizado civil e criminalmente pela agao e/ou utilizagdo do referido documento;

6.9 Caso seja constatada fraude de qualquer natureza, o candidato sera ELIMINADO do
processo seletivo, independente de ja estar contratado ou nao;

6.10 Caso o candidato ndo assuma exercicio na data estabelecida previamente no contrato,
independente do motivo da ndo assung¢ao, o processo de identificacdo de posto de trabalho
sera tornado sem efeito e o candidato ELIMINADO do processo seletivo;

6.11 Os servidores do SAAE responsaveis pela chamada e formalizagdo do contrato deverao
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seguir rigorosamente a ordem de classificagédo, ficando aqueles que ndo cumprirem esta
orientagao sujeitos as penalidades previstas na lei;

6.12 Os contratos celebrados em decorréncia deste processo seletivo poderdo ser
rescindidos a qualquer tempo, no interesse da municipalidade, na hipétese da terceirizagéo
dos cargos ofertados, nos termos do art. 10, lll, da Lei Municipal n® 406/1997.

7. DOS RECURSOS:

7.1 Divulgado o resultado provisério dos pontos e classificacdo, o candidato que se sentir
prejudicado tera 02 (dois) dias para apresentar recurso, a ser realizado EXCLUSIVAMENTE
por meio eletronico, devendo o candidato acessar o site www.saaejaguare.es.gov.br, no
periodo compreendido entre 13/09/2023 as 17:00 Hs, observado o fuso-horario de
Brasilia/DF, conforme cronograma do Anexo | - Cronograma;

7.2 A interposicéo de recurso nao impede o regular andamento do cronograma do Processo
Seletivo Simplificado;

7.3 Caso haja procedéncia de recurso interposto, podera, eventualmente, ocorrer a alteragao
da classificagao inicial obtida pelo candidato, para uma classificagdo superior ou inferior, ou,
até mesmo, sua desclassificagao;

7.4 Nao serao apreciados os recursos que forem apresentados:

a) Em desacordo com as especificagdes contidas neste capitulo;

b) Fora do prazo estabelecido;

¢) Sem fundamentagéo légica e consistente; e,

d) Com argumentacao idéntica a outros recursos.

7.5 Em hipotese alguma serdo aceitos revisdo de recurso, recurso do recurso e demais
recursos nao mais previstos neste Edital;

7.6 A Comissdo Coordenadora do PSS constitui ultima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisbes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais;

7.7 A apresentagdo de recurso devera ser feita em formulario disponivel no site
www.saaejaguare.es.gov.br no periodo especificado no Anexo | deste Edital,

7.8 Apds analise dos recursos sera publicado no site www.saaejaguare.es.gov.br a
classificagao definitiva, contra a qual ndo cabera mais recurso.

8. DA CONTRATAGAO:

8.1 Os candidatos classificados serao convocados para contratagdo obedecendo a rigorosa
ordem classificatdria por cargo, observada a necessidade e conveniéncia do SAAE, para o
preenchimento das vagas existentes;

8.2 Os exames médicos solicitados para a realizagdo da inspecdo médica oficial serao
realizados pelo candidato as suas expensas;

8.3 A inspecao médica oficial e os exames médicos a serem apresentados serao informados
quando da convocacgao do candidato;

8.4 No caso de o candidato necessitar de deslocamento de sua moradia, para contratagao, o
6nus correspondente as despesas de deslocamento e sua manutencao, sera de exclusividade
do candidato;

8.5 O candidato convocado para contratagdo apresentar-se-a para tanto as suas expensas;
8.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado — PSS, em caso de rescisdo
contratual, poderdo ser chamados a contratar candidatos classificados, quantos se fizerem
necessarios, observando rigorosamente a ordem de classificagdo, a contar da data da
primeira contratagao;

8.7 O candidato devera apresentar, necessariamente, no ato da contratagdo, os seguintes
documentos originais:

a) CPF;

b) Titulo de eleitor e comprovante de votagéo na ultima elei¢ao;

c) Carteira de identidade;

d) Certificado de reservista, se do sexo masculino;
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e) Certidao de nascimento/casamento ou divércio;

f) Certidao de nascimento e CPF dos filhos menores de 21 anos;

g) Titulos e experiéncia profissional apresentados na segunda fase do PSS, sob pena de
desclassificacao do candidato;

h) 01 (uma) foto 3x4 recente;

i) PIS/PASEP;

j) Carteira de trabalho e previdéncia social — CTPS;

k) Comprovante original de frequéncia escolar dos filhos menores de 14 anos, bem como
relacdo de dependentes para fins legais;

I) Atestado ou certiddo de antecedentes criminais, referente ao domicilio do candidato;

m) Carteira de vacinagao dos filhos menores de 05 (cinco) anos;

n) Comprovante de residéncia;

0) Atestado de saude exarado por médico de trabalho;

p) Numero da conta corrente bancaria (caso possua);

q) Para os candidatos com deficiéncia, quando convocados, deverdo apresentar também
relatério médico (laudo médico) atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo de classificagao internacional da doenga (CID), bem como a
causa da deficiéncia;

8.8 Caso haja necessidade, o Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Jaguaré podera
solicitar outros documentos complementares;

8.9 Nao serdo aceitos, no ato da contratagdo, protocolos ou cépias dos documentos exigidos;
8.10 O candidato classificado, convocado para a contratagdo, que nao se apresentar no local
€ nos prazos estabelecidos, sera considerado desistente, implicando sua eliminagao definitiva
e convocacgao do candidato imediatamente classificado;

8.11 No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para
preenchimento de uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo por meio de Termo de
Desisténcia Definitiva;

8.12 Nao serdo contratados candidatos habilitados que fizerem, em qualquer documento,
declaragao falsa, inexata para fins de contratagdo e ndo possuir os requisitos minimos
exigidos no Edital, na data de convocagéo da apresentacéo da documentacgéao.

9 DA RESCISAO:

9.1 A contratagdo firmada de acordo com este Edital extinguir-se-a sem direito a
indenizagoes:

a) Pelo término do prazo contratual,

b) Por extingdo do contrato por iniciativa do contratado:

I. O pedido de rescisdo unilateral do contrato devera ser comunicado com a antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, via oficio, a Chefia Imediata;

Il. Dos 30 (trinta) dias de aviso com antecedéncia, o contratado devera cumprir ao menos 10
(dez) dias;

¢) Quando obtiver resultado negativo na avaliagdo de desempenho, nos termos do item 9.2 e
9.3 deste Edital;

9.2 Sera de responsabilidade do corpo técnico-administrativo do SAAE a supervisao direta e
continua do desempenho do candidato contratado;

9.3 O candidato que for assinar contrato de prestagcao de servigo por Designagdo Temporaria
com o SAAE de Jaguaré-ES fica ciente que estara sujeito as avaliagbes periddicas realizadas
pelo corpo técnico administrativo do SAAE a qual estiver lotado. Apds ciéncia da referida
avaliagdo, o candidato que obtiver resultado negativo tera seu contrato rescindido por esta
Autarquia.

10 DAS DISPOSIGOES FINAIS:
10.1 Este processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos
termos da legislagdo municipal,
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10.2 Por necessidade de conveniéncia da Administracao, o candidato podera ser convocado
a apresentar todos os documentos originais exigidos para conferéncia;

10.3 Os candidatos estarao sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho determinado pelo
SAAE, no ato de sua convocacdo e em atendimento a excepcional necessidade de seus
orgaos. Na impossibilidade de cumprimento, o candidato formalizara desisténcia no momento
da chamada;

10.4 A insuficiéncia de desempenho profissional, verificada por instrumento proprio e atestada
pela chefia mediata do servidor resultara na rescisao imediata do contrato ou na nao
renovagao de seu contrato;

10.5 A classificagdo neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato a sua
contratagdo, mas apenas a expectativa de ser convocado, para atender necessidades do
SAAE, seguindo rigorosa ordem de classificacao;

10.6 A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da contratagdo, acarretardo a
nulidade da inscricdo e desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem
prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal;

10.7 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da
convocacao dos candidatos para a contratagao, circunstancia que sera mencionada em Edital
ou aviso a ser publicado. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as
publicacbes e eventuais retificagcbes do Edital, referentes ao presente certame, nos meios
previstos neste Instrumento;

10.8 Durante o prazo de validade do presente PSS, O candidato se obriga a manter
atualizado o enderecgo eletrbnico, bem como o contato telefébnico no painel do candidato
disponivel no endereco eletrébnico www.saaejaguare.es.gov.br;

10.9 A critério da Administragcdo e quando possivel a carga horaria dos contratados podera
sofrer extensao, nos termos da Lei;

10.10 Os convocados no presente processo seletivo serdo admitidos sob o regime estatutario,
admitidos em carater temporario, por prazo determinado, conforme estabelecido em Lei, e
regido pelo Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS;

10.11 O candidato contratado em regime de contrato de trabalho por tempo determinado
ficara sujeito ao cumprimento da descricdo dos cargos, constante na Lei Municipal n°
671/2006;

10.12 O acompanhamento e avaliagdo do profissional serdo de responsabilidade do corpo
técnico administrativo do SAAE;

10.13 A Comarca de Jaguaré - ES é o foro competente para julgar as demandas judiciais
decorrentes do presente processo seletivas simplificadas.

Jaguaré — ES, data da assinatura digital.

Assinado de forma digital por

VALMIR CESAR VALMIR CESAR
CRISTO:83097473734 CRiSTO83097473734

Dados: 2023.08.30 15:22:55 -03'00'

Valmir César Cristo
Diretor/Presidente
Portaria 013/21
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ANEXO |
PSS SAAE N° 001/2023
CRONOGRAMA
Datas Eventos

04/09/2023 apés as 08:00 Hs | DATA DA PUBLICAGCAO DO EDITAL.

05/09/2023 de 08:00 Hs as

17-00 Hs do dia 06/09/2023. PERIODO DE IMPUGNACAO DO EDITAL.

11/09/2023 de 08:00 Hs a

15:00hs do dia 13/09/2023 | T ENODO PARA INSCRICOES.

13/09/2023 as 17:00 Hs DIVULGAGAO DOS RESULTADOS.

13/09/2023 as 17:00 Hs a

1700 Hs do dia 14/09/2023 PRAZO PARA APRESENTACAO DE RECURSO.

PUBLICACAO E DIVULGAGAO DO RESULTADO

15/09/2023 FINAL.

18/09/2023 as 09 Hs PREVISAO DO INICIO DAS CONVOCAGOES.
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ANEXO I
PSS SAAE N° 001/2023
QUADRO DE AVALIAGAO DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL (PONTUAGAO)

1. CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO E INCOMPLETO

Valor de | Numero de
Titulos e Experiéncia Profissional cada Titulos
Titulo Aceitos

Soma dos
Titulos/meses

Experiéncia profissional no desempenho de
atividades correlatas com as desenvolvidas na
area de conhecimento, em instituicdo publica ou
privadas, até o limite de 60 (sessenta) meses,
nos ultimos 10 (dez) anos, até 31 de Julho de
2023.

0,5

o 36 18
(por més)

1. CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

Valor de | Numero de

Titulos e Experiéncia Profissional cada Titulos ’Soma dos
. . Titulos/meses
Titulo Aceitos

a) Pés-graduagéo stricto sensu

. 10 01 10
(Doutorado) na area em que concorre
b) Pos-graduag’ao Stricto Sensu 08 01 08
(Mestrado) na area em que concorre.
c) Pdés-graduagédo Latu Sensu (Especializagao) 04 02 08

na area em que concorre.

d) Curso avulso na area em que concorre de no
minimo 180 horas — realizado no periodo de 03 01 03
Janeiro/2020 a Julho/2023.

e) Curso avulso na area em que concorre de no
minimo 60 horas e maximo 179 horas — realizado 02 01 02
no periodo Janeiro/2020 a Julho/2023.

f) Experiéncia profissional no desempenho de
atividades correlatas com as desenvolvidas na
area de conhecimento, em instituicdo publica ou 0,5
privadas, até o limite de 60 (sessenta) meses, | (por més)
nos ultimos 10 (dez) anos, até 31 de Julho de
2023.

Observagoes: - Caso o(a) candidato(a) apresente quantidade superior de cursos permitidos
por alinea, os cursos excedentes serdo aproveitados nas alineas imediatamente inferiores,
respeitando-se os limites dessas mesmas alineas.
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- Nao serao considerados periodos de experiéncia inferior a 30 (trinta) dias.

ANEXO Il
PSS SAAE N° 001/2023

ATRIBUICOES DOS CARGOS:

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS OPERACIONAIS:
Atribuicbes Tipicas:

Molhar plantas e jardins, segundo orientagéo recebida;

Executar trabalhos manuais e / ou mecanizados préprios de ajudante de pedreiro,
carpinteiro, bombeiro, calceteiro, operador e outros técnicos, referentes a construgao,
ampliagcao, operagcao e manutencao dos sistemas das redes de agua e esgoto;

Preparar qualquer tipo de massa a base de cola, cimento, concreto e outros;

Carregar tijolos, telhas, ladrilhos, azulejos, tacos, manilhas, areia, pedras, e qualquer tipo
de massa de cimento, utilizando carrinho de m&o ou outro;

Auxiliar o pedreiro no assentamento de piso e na colocagéo de azulejos e outros;

Auxiliar na execucdo dos servicos de construgdo de muretas para instalacdo de
hidrobmetro, bem como auxiliar no seu assentamento;

Auxiliar o pedreiro a fazer obras de construgcdo de prédios, reconstrugcdo de muros,
paredes, calcadas, levantamentos de paredes, alicerces, pogos de reservatérios de agua,
caixa d' agua e esgoto e outras estruturas assemelhadas;

Auxiliar nos servigos de pintura;

Auxiliar nos servigos de pavimentacao de ruas;

Auxiliar na instalagcdo de esquadrias e outras pegas de madeiras, como janelas, portas, e
outros similares;

Auxiliar na montagem, instalagcédo, conservagao e repara¢do de sistemas de tubulacdo de
material metalico e ndo metalico;

Auxiliar na execugao dos servigos de instalagcdo e conserto de encanamento das redes de
agua e esgotos, caixa d’agua, aparelhos sanitarios, chuveiros, valvulas de pressao e
outros;

Auxiliar na instalagdo de registros e outros acessorios de canalizagdo do sistema de agua
e esgoto;

Auxiliar na execucgao dos servicos de consertos de hidrémetros, vazamento de registros,
canos quebrados ou com vazamento e outros;

Fazer a limpeza em condutores das redes de agua e esgoto;

Auxiliar no corte, ligacao ou religacao de agua, quando autorizado pelos superiores;
Auxiliar nas ligagdes de rede de esgoto, quando autorizado pelos superiores;

Rocar, capinar e limpar material e pastagens dos mananciais, reservatorios, estacao de
tratamento e outros logradouros do SAAE;

Remover a pavimentagéo de rua, calgadas e outros, para realizar o conserto nas redes de
agua ou esgoto;

Abrir e limpar, valas, valetas, bueiros redes de agua e esgoto, caixas sépticas e outros;
Abrir o solo para implantacdo de canos e manilhas para construgdo das redes de agua e
esgoto, bem como auxiliar na sua colocagao;

Executar os servicos de abertura, aterro, nivelamento e desobstrugdo de ruas, calgadas,
estradas e outros;

Auxiliar na construcao de bueiros, caixas sépticas, tampdes, caixas e pogos de esgoto e
outros;

Carregar e descarregar caminhdes e outros, com material de construgdo, equipamentos,
produtos para tratamento de agua e esgoto, tubulagdes e outros;
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Executar servicos de limpeza e conservagdo dos prédios, areas ajardinadas e demais
dependéncias do SAAE;
Executar outras atribui¢coes afins.

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES:
Atribuicbes Tipicas:

Operar trator agricola e outros tratores e reboques, para execugdo de servigos de
carregamento e descarregamento de material, esgotamento sanitario com auxilio de moto
bomba e pipa;

Conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor € manipulando os comandos de
marcha e diregcao, para posiciona-la conforme as necessidades do servico;

Operar mecanismo de tragcdo e movimentagao dos implementos da maquina, acionando
pedais e alavancas de comando, para carregar ou descarrega terra, areia, cascalho,
pedras e materiais analogos;

Zelar pela boa qualidade do servico, controlando o andamento das operacgdes e efetuando
os ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta execugao;

P6r em pratica as medidas de seguranga recomendadas para a operagdo e
estacionamento da maquina, a fim de evitar possiveis acidentes;

Efetuar reparos de emergéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o
bom funcionamento do equipamento;

Acompanhar os servicos de manutencdo preventiva e corretiva da maquina e seus
implementos e, apos executados, efetuar os testes necessarios;

Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informacdes sobre os trabalhos realizados
consumos de combustivel, conservagao e outras ocorréncias, para controle da chefia;
Executar outras atribui¢coes afins.

VIGIA
Atribuicdes Tipicas:

Manter vigilancia sobre depdsitos de materiais, estacionamentos internos, patios, obras em
execucao e edificios onde funcionam reparticdbes do SAAE e estagbes de tratamento de
agua e esgoto;

Percorrer sistematicamente as dependéncias de edificios onde se desenvolvem as
atividades do SAAE e areas adjacentes, verificando se portas, janelas, portdes e outras
vias de acesso estdo fechadas corretamente e observando pessoas que lhe paregcam
suspeitas, para possibilitar a tomada de medidas preventivas;

Fiscalizar a entrada e saida de pessoas nas dependéncias do SAAE, prestando
informacdes e efetuando encaminhamentos, examinando autorizagbes, para garantir a
segurancga do local;

Prestar informagbes ao publico, encaminhando para o setor pertinente, receber
correspondéncias e encomendas, atender ao telefone, anotar e repassar recados;

Zelar pela seguranca de materiais e veiculos postos sob sua guarda e acionar os
responsaveis quando necessario;

Verificar o funcionamento de registros de agua e gas e painéis elétricos;

Controlar e orientar a circulacao de veiculos e pedestres nas areas do SAAE, para manter
a ordem e evitar acidentes;

Vigiar materiais e equipamentos destinados a obras;

Praticar os atos necessarios para impedir a invasido das dependéncias do SAAE, inclusive
solicitar a ajuda policial quando necessaria;

Comunicar imediatamente a autoridade superior quaisquer irregularidades encontradas;
Ligar e desligar alarmes;

Monitorar equipamentos de filmagem, trocando fitas de gravagao quando necessario;
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Realizar comunicados internos através de radio;

Contatar, quando necessario, 6rgaos publicos, comunicando a emergéncia e solicitando
SOCOIT0;

Zelar pela limpeza das areas sob sua vigilancia, comunicando a equipe responsavel pelos
servigos a necessidade da realizagdo dos mesmos;

Participar das atividades de treinamento e capacitagcao desenvolvidos pelo SAAE;

Realizar os trabalhos em regime de escala (diurno / noturno)

Executar outras atribui¢coes afins.

BOMBEIRO HIDRAULICO
Atribuigdes tipicas:

Montar, instalar, conservar e reparar sistemas de tubulagcdo de material metalico e nao
metalico, de alta ou baixa pressado, unindo e vedando tubos com auxilio de furadeiras,
esmeril, prensa macgarico e outros dispositivos mecénicos, para possibilitar a conducao de
agua, esgoto, gas e outros fluidos;

Instalar lougas sanitarias, condutores, caixas d'agua, chuveiros e outras partes
componentes de instalagbes hidraulicas, utilizando niveis, prumos, soldas e ferramentas
manuais nas dependéncias do SAAE;

Instalar registros e outros acessorios de canalizagao, fazendo as conexdes necessarias,
para completar a instalagao do sistema;

Localizar e reparar vazamentos;

Manter em bom estado as instalagdes hidraulicas, substituindo ou reparando as partes
componentes, tais como tubulagdes, valvulas, jungdes, aparelhos, revestimentos isolantes
e outros;

Orientar e treinar os servidores que auxiliam a execug¢ao dos trabalhos de encanamento,
orientando quanto as medidas de seguranga e ao uso de equipamento protetor para o
desempenho das tarefas;

Fazer soldagens e cortes em tubulacdes e conexdes em geral;

Estudar o trabalho a ser executado, analisando desenhos, esquemas, especificacdes e
outras informagdes para programar o roteiro de operagdes;

Montar, instalar, conservar e reparar sistemas de tubulagdo de material metalico e nao
metalico, de alta ou baixa pressao;

Executar corte, rosqueamento, curvatura e unido dos tubos, utilizando-se de aparelhos e
equipamentos apropriados, para formar a linha de canalizacéo;

Posicionar e fixar os tubos, baseando-se no projeto elaborado e utilizando os aparelhos e
equipamentos apropriados, para confeccionar a linha de conducdo do fluido e outras
ligagdes;

Executar trabalhos de instalagdes e consertos de encanamento de redes de agua e
esgoto, caixa d’agua, aparelhos sanitarios, chuveiros, valvulas de pressao e outros;
Localizar e reparar vazamentos;

Instalar registros e outros acessérios de canalizagdo, fazendo as conexdes necessarias,
para completar a instalagdo do sistema;

Manter em bom estado as instalacbes hidraulicas, substituindo ou reparando as partes
componentes, tais como tubulagdes, valvulas, jungdes, aparelhos, revestimentos isolantes
e outros;

Fazer ligagdes de bombas e reservatérios de agua;

Fazer manutencao das redes de agua e esgoto;

Executar cortes de liga¢des de agua e de esgoto;

Promover a limpeza em condutores de agua e da rede de esgoto;

Efetuar a manutencao e limpeza de rede e ramais de esgoto;

Instalagéo e substituicdo de micro e macro medigéo;
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Instalar registros e outros acessérios de canalizagdo da rede de agua e esgoto;

Pesquisar, localizar e reparar vazamento, utilizando equipamentos especificos da
atividade;

Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagao;

Zelar pela conservacgéao e limpeza dos utensilios e das dependéncias do local de trabalho;
Cumprir e fazer cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;

Zelar pela limpeza, conservacédo e guarda dos aparelhos e equipamentos utilizados e do
local de trabalho;

Realizar outras atribuicbes compativeis com seu cargo;

Manter-se em dia quanto as medidas de seguranga para a execugao dos trabalhos, utilizar
adequadamente o equipamento protetor e usar as roupas que lhe forem determinadas
pelos supervisores e chefes imediatos, a fim de garantir a prépria protecdo e a daqueles
com quem trabalha;

Zelar pela conservagao e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos utilizados nos
servigcos tipicos do cargo, comunicando ao chefe imediato qualquer irregularidade ou
avaria que nao possa ser reparada na propria oficina, a fim de que seja providenciado o
conserto em tempo habil para ndo prejudicar os trabalhos;

Manter limpo e arrumado o local de trabalho;

Requisitar o material necessario a execugao das atribui¢des tipicas do cargo;

Orientar e treinar os servidores que auxiliam na execugao dos trabalhos tipicos do cargo
inclusive quanto a precaugdes e medidas de seguranga;

Auxiliar, eventualmente, na execucao de tarefas pertinentes as outras especialidades do
SAAE, que nao seja a sua, sob supervisao;

Executar outras atribuigdes afins

AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS ADMINISTRATIVOS:
Atribuigdes tipicas:

Limpar e arrumar as dependéncias e instalagbes do SAAE, a fim de manté-los nas
condicbes de asseio requeridas, realizando sua desinfecgdo, sempre que necessario, bem
como executar a limpeza das areas externas;

Varrer e lavar calgadas;

Recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e depositando-os de
acordo com as determinacdes definidas;

Executar servicos de coleta e entrega de correspondéncias, atendimento de telefone,
emissdo de fax, anotar e repassar recados, e servigos burocraticos simples, quando
solicitados pelo setor;

Preparar e servir café, cha e lanches a visitantes e servidores do SAAE;

Verificar a existéncia de material de limpeza e alimentacgao e outros itens relacionados com
seu trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade de reposigédo, quando for o
caso;

Manter arrumado o material sob sua guarda;

Executar outras atribui¢coes afins.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO:
Atribuigdes tipicas:

Conhecimentos em Informatica, em especial: Editor de Textos, Planilhas Eletrénicas e
Internet.

Atender ao publico, interno e externo, prestando informagdes simples, anotando recados,
recebendo correspondéncias e efetuando encaminhamentos;
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Receber, registrar e encaminhar o publico ao destino solicitado;

Atender o publico, informando sobre tributos, processos e outros assuntos relacionados
com seu trabalho;

Duplicar documentos diversos, operando maquina propria, ligando-a e desligando-a,
abastecendo-a de papel e tinta, regulando o numero de cépias;

Atender as chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados, para obter ou fornecer
informacoes;

Digitar textos, documentos, tabelas e outros originais;

Operar microcomputador, utilizando programas basicos e aplicativos, para incluir, alterar e
obter dados e informagbes, bem como consultar registros;

Arquivar processos, leis, publicagbes, atos normativos e documentos diversos de interesse
da unidade administrativa, segundo normas preestabelecidas;

Receber, conferir e registrar a tramitagao de papéis, fiscalizando o cumprimento das
normas referentes a protocolo;

Preencher fichas, formularios e mapas, conferindo as informagbes e os documentos
originais;

Auxiliar nos calculos simples de areas, para a cobranga de tributos, bem como calculos de
acrescimos por atraso no pagamento dos mesmos;

Repor os materiais em local determinado, arrumando-os adequadamente, para facilitar o
seu manejo, preservar a ordem do local e conservar o produto bem como fazer o inventario
de materiais;

Informar os horarios de atendimento, agendar visitas e atendimento profissionais,
pessoalmente ou por telefone;

Manter atualizada lista de ramais e locais onde se desenvolvem as atividades do SAAE,
correlacionando-as com os servidores, para prestar informagdes e encaminhamentos;
Executar outras atribuigdes afins.

TECNICO QUiMmICO:
Atribuigdes tipicas:

Conhecimentos em Informatica, em especial: Editor de Textos, Planilhas Eletronicas e
Internet.

Orientar quanto a limpeza, desinfeccdo e esterilizagdo dos aparelhos e utensilios de
laboratorios;

Orientar quanto a limpeza e / ou desinfec¢ao das instalagdes do laboratdrio;

Orientar e / ou executar a coleta do material a ser analisado;

Executar a pesagem de matérias-primas, suas misturas e filtragbes;

Controlar a qualidade e a dosagem de produtos quimicos utilizados no tratamento da agua
e / ou esgoto, mediante a realizagao de analises fisico-quimicas e exames bacterioldgicos;
Realizar analises, exames, testes e outros na agua distribuida a populacao, objetivando a
manutencéo e a melhoria da sua qualidade;

Inspecionar os mananciais de agua utilizados no abastecimento e os receptores dos
esgotos,

Realizar ensaios e pesquisas em geral e promover o desenvolvimento de métodos e
produtos relacionados com o seu trabalho;

Fazer a interpretacdo dos exames, analises e testes, utilizando seus conhecimentos
técnicos e baseando-se nas tabelas cientificas, emitindo os respectivos laudos e
assinando-os;

Orientar e controlar todas as atividades dos seus auxiliares, indicando as melhores
técnicas e acompanhando o desenvolvimento dos servigos realizados;

Fornecer dados estatisticos e elaborar relatérios técnicos,

Promover o conserto e a manutengao dos aparelhos e equipamentos de trabalho;
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e Cumprir e fazer cumprir as normas de higiene e segurancga do trabalho;
e Zelar pela limpeza, conservacao e guarda dos aparelhos e equipamentos de trabalho;
e Executar outras atribuigcoes afins.

CONTADOR:

Atribuicbes Tipicas:

¢ Planejar o sistema de registro e operacdes, atendendo as necessidades administrativas e
legais, para possibilitar controle contabil e orgamentario;

e Supervisionar os trabalhos de contabilizacdo dos documentos, analisando-os e orientando
0 seu processamento, adequando-os ao plano de contas para assegurar a correta
apropriacao contabil;

e Analisar, conferir, elaborar e assinar balangos e demonstrativos de contas e empenhos,
observando sua correta classificagao e langamento e formais de controle;

e Controlar a execugdo orgamentaria, analisando documentos, elaborando relatérios e
demonstrativos;

e Controlar a movimentagao de recursos, fiscalizando o ingresso de receitas, cumprimento
de obrigacdes de pagamentos a terceiros, saldos em caixa e contas bancarias, para apoiar a
administracao dos recursos financeiros do SAAE;

e Analisar aspectos financeiros, contabeis e orgamentarios da execugdo de contratos,
convénios, acordos e atos que geram direitos e obrigagbes, verificando a propriedade na
aplicagdo de recursos repassados, analisando clausulas contratais, dando orientacdo aos
executores, a fim de assegurar o cumprimento da legislagao aplicavel;

e Analisar os atos de natureza orgamentaria, financeira, contabil e patrimonial, verificando
sua corregdo, para determinar ou realizar auditorias e medidas de aperfeicoamento de
controle interno;

¢ Planejar, programar, coordenar e realizar exames, pericias e auditagens, de rotina ou
especiais, bem como orientar a organizagado de processos de tomadas de contas, emitindo
certificado de auditoria, com a finalidade de atender as exigéncias legais;

¢ Analisar e emitir parecer sobre a prestacao de contas relativas a convénios de recursos
repassados a organizagbes atuantes nas areas de assisténcia social, educacao e saude;

¢ Auxiliar na sistematizacdo e/ou realizagdo das prestacdes de contas relativas aos recursos
recebidos/captados;

o Proceder estudos e pesquisas visando ao aperfeicoamento do servigo;

o Executar outras atribuicoes afins.

ADVOGADO:

Atribuicbes Tipicas:

¢ Representar judicial e extrajudicialmente o SAAE;

e Promover privativamente a cobranga judicial da divida ativa do SAAE, de natureza
tributaria ou nao, funcionando em todos os processos em que haja interesse fiscal da
Autarquia;

e Patrocinar judicialmente as causas em que o SAAE seja interessado como autor, réu ou
interveniente;

e Preparar informagdes e acompanhar processos de mandado de seguranga impetrados
contra ato do Diretor da Autarquia;

o Emitir parecer sobre matérias e processos administrativos submetidos a seu exame;

e Elaborar minutas de contratos e convénios;

e Opinar sobre a elaboracgao, por parte da Comissdo Permanente de Licitagdo — CPL, de
minutas-padrao de instrumentos convocatérios de licitagdes, contratos, convénios e outros
atos juridicos de relevancia patrimonial, a serem observadas por toda a Autarquia;

e Executar outras atividades afins.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - ADVOGADO

DIREITO ADMINISTRATIVO:

¢ Administracido Publica direta e indireta.

e Autarquias.

e Licitagdo: conceito, modalidades e procedimentos; dispensa e inexigibilidade de licitagcéo,
Normas gerais. Legislacao pertinente Lei n® 8.666/1993 e suas alteragdes; Lei n® 10.520/2002
e suas alteragdes, bem como demais disposicoes referentes ao pregao; Instrucdo Normativa
do STN n° 001/1997. Sistema de Registro de Pregos.

o Responsabilidade patrimonial do Estado por atos da administracdo publica: evolucéo
histérica e fundamentos juridicos. Teorias subjetivas e objetivas da responsabilidade
patrimonial do Estado.

o Responsabilidade patrimonial do Estado por atos da administracdo publica no direito
brasileiro. Agcao de regresso.

e Agentes publicos: servidor publico e funcionario publico; natureza juridica da relacao de
emprego publico; preceitos constitucionais.

e Cargos de provimento efetivo: garantias; estagio probatério. Cargos em comissédo e
fungbes de confianga.

e Servidores publicos Direitos deveres e responsabilidades dos servidores publicos civis. Lei
Complementar Municipal n. 683/2006 e suas alteracoes.

DIREITO CONSTITUCIONAL.:
¢ Administracao publica: principios constitucionais.
e Servidores publicos: principios constitucionais.

DIREITO TRIBUTARIO:

e O Estado e o poder de tributar.

e Direito tributario: conceito e principios. Tributo: conceito e espécies. Cdodigo Tributario
Nacional. Normas gerais de direito tributario.

¢ Norma tributaria. Espécies. Vigéncia e aplicagao. Interpretacao e integragdo. Natureza.

e Obrigagao tributaria: conceito; espécies; fato gerador (hipétese de incidéncia); sujeitos
ativo e passivo; solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributario.

e Crédito tributario. Conceito. Natureza. Langamento. Revisdo. Suspensdo, extincdo e
exclusao. Prescricao e decadéncia. Repeticdo do indébito.

¢ Responsabilidade tributaria. Responsabilidade por divida prépria e por divida de outrem.
Solidariedade e sucessdo. Responsabilidade pessoal e de terceiros. Responsabilidade
supletiva.

e Garantias e privilégios do crédito tributario.

DIREITO ECONOMICO E FINANCEIRO:

e Financgas publicas na Constituicdo de 1988.

e Orcamento. Conceito e espécies. Natureza juridica. Principios or¢amentarios. Normas
gerais de direito financeiro (Lei n°® 4.320/1964).Fiscalizacédo e controle interno e externo dos
orgamentos.

e Despesa publica. Conceito e classificagdo. Disciplina constitucional dos precatorios.
Principio da legalidade. Técnica de realizagdo da despesa publica: empenho, liquidagéao e
pagamento. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000).

e Receita publica. Conceito. Ingressos e receitas. Classificagdo: receitas originarias e
receitas derivadas. Prego publico e sua distingdo com a taxa.

e Divida ativa de natureza tributaria e ndo tributaria.

¢ Crédito publico. Conceito. Divida publica: conceito. Disciplina constitucional, classificagao
e extingéo.

Rua Paschoal Brioschi, 405, Centro, Jaguaré - ES. CEP: 29.950-000 CNPJ n°: 27.559.665/0001-96

Tel.: (27) 3769-1222  e-mail: saaejaguare@gmail.com www.saaejaguare.es.gov.br
17 / 18



SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO JAGUARE-ES

Autarquia Municipal — Lei de Criagdo 03 de 18/04/1983
CNPJ: 27.559.665/0001-96

DIREITO PROCESSUAL CIVIL:

e Da jurisdicdo: conceito, modalidades, poderes, principios, 6rgaos, formas e limites da
jurisdicéo civil.

e Competéncia: conceito; competéncia funcional e territorial; competéncia internacional.
Competéncia absoluta e relativa. Modificagbes da competéncia e conflito; conexdao e
continéncia.

e Da acdo: conceito; acdo e pretensdo; natureza juridica, condigdes, principios,
classificagao.

e Do processo e procedimento: natureza e principios. Formagao, suspensdo e extingao do
processo; pressupostos processuais; tipos de procedimentos.

o Prazos: conceito, classificagdo, principios, contagem; preclusao. Prazos especiais da
Fazenda Publica. Espécies de execugdo. Embargos a execugdo contra a Fazenda Publica.
Penhora arresto, sequestro e depdsito. Busca e apreensao. Adjudicacado. Alienagdo em hasta
publica. Execucao proviséria. Embargos do devedor: natureza juridica, cabimento e
procedimento. Embargos de terceiro: natureza juridica, legitimidade e procedimento.
Execucgao fiscal. Da execugao contra a fazenda publica.

DIREITO AMBIENTAL:

¢ Principios do Direito Ambiental.

e A Constituicdo Federal e 0 meio ambiente.

o A legislacdo brasileira florestal (Leis n° 12.651/2012, 11.428/2006, 11.284/2006 e
regulamentos).

e A legislagao brasileira de unidades de conservagéao (Lei n® 9.985/2000 e regulamentos). A
Protecao e a conservagao da biodiversidade. A Lei n° 11.516/2007.

¢ Poder de Policia Ambiental. Crimes e infragdes administrativas contra o meio ambiente (Lei
n° 9.605/1998 e regulamentos). Procedimento administrativo para apuracao de infracbes
ambientais (Decreto n° 6.514/2008). Licenciamento ambiental (LC n° 140/2011, Lei n°
6.938/1981, Res. CONAMA n° 428/2010 e regulamentos).
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